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Określenie samoświadomości kobiet i mężczyzn 

 

Grupa docelowa/ 

grupy docelowe: 

Uczestnicy grup szkoleniowych w zakresie gender, pracownicy 

socjalni obojga płci, zespoły pedagogiczne 

  

Cel: Wymiana w jednopłciowych grupach roboczych, indywidualne 

wyobrażenia na swój temat i dotyczące ról kobiet i mężczyzn  

  

Metoda: Praca w jednopłciowych grupach roboczych, uwieńczona 

wymianą poglądów podczas rozmowy z płcią przeciwną 

  

Zadanie: Przedyskutujcie poniższe kwestie w jednopłciowych grupach 

roboczych:  

• Co oznacza dla mnie „bycie mężczyzną“ lub „bycie 

kobietą“? 

• Jaki wizerunek kobiety lub mężczyzny towarzyszy mi w 

mojej pracy? 

• Co rozumiem pod pojęciem feminizmu? 

• Co rozumiem pod pojęciem demokracji płci? 

• Jakie inicjatywy dotyczące polityki w stosunku do mężczyzn 

są mi znane? 

• Czy jest coś, co łączy nas - kobiety / - mężczyzn? 

Na tle Waszych dyskusji sformułujcie dwie lub trzy 

prowokacyjne tezy, które chcielibyście przedyskutować z całą 

grupą w ramach dialogu gender. 

 

Ocena:  Na plenum: przedstawienie tez z poszczególnych grup 

  

Czas trwania: 90 -120 min.  

(45–60 min. na grupy robocze, 45-60 min. na plenum) 

  

Materiały: Papier do flipchartu w celu udokumentowania tez, pisaki 

  

Uwaga:  

 


